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De samenwerking tussen Maxeda en CWI vond plaats in de periode van 1 juni 2006 

tot 31 december 2007, in het kader van het project ‘2e Kans Beroepsonderwijs’. In 

die periode zijn in totaal 1709 jongeren bij Maxeda aan werk gekomen: 679 

jongeren kwamen via CWI direct in dienst bij één van de werkmaatschappijen. 1.030 

jongeren vonden een stage plek. In totaal zijn 6344 jongeren op vacatures bij 

Maxeda verwezen. 

 

De samenwerking vloeit voort uit afspraken die in 2006 werden gemaakt tussen  

de Taskforce Jeugdwerkloosheid van Hans de Boer (voorzitter Taskforce) en 

Maxeda.  

 
Tony DeNunzio, Bestuursvoorzitter Maxeda: “Maxeda staat met haar  

11 winkelketens, bijna 1300 winkels en 27000 medewerkers midden in de  

maatschappij. Vanuit onze filosofie van ‘A Passion to Serve’ willen wij 

toegevoegde waarde leveren aan al onze stakeholders. Wij zijn ons bewust van 

onze maatschappelijke rol en hebben graag d.m.v. dit project hier invulling aan  

willen geven.”  

 

Maxeda is de naam van de grootste Retailer in de non-food met winkelketens in 

heel Europa. Winkelketens van Maxeda die deel hebben genomen aan dit project 

zijn V&D, M&S, De Bijenkorf, Praxis, Formido en Hunkemöller. Daarnaast hebben ook 

voormalige Maxeda winkelketens Hema, Dixons en Dynabyte deelgenomen aan dit 

project. 

 
Geplaatst per winkelketen:  

La Place:   249 (inclusief stagiaires: 387) 

V&D:   239  (inclusief stagiaires: 724) 

De Bijenkorf:  26  

M&S:   13  (inclusief stagiaires: 87) 

Hunkemöller: 8  (inclusief stagiaires: 90) 
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Praxis   22  

Formido:  17  

 

Hema   90  (inclusief stagiaires : 229) 

Dixons:  13  (inclusief stagiaires: 124) 
Dynabyte:  2  (inclusief stagiaires: 3) 
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